
 

      ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSEPPE TALIERCIO” 
Via Commercio, 1 MARINA DI CARRARA (MS) 

                         tel. 0585/788353  fax 0585/788372  codice fiscale 91019490456 

msic815001@pec.istruzione.it 
msic815001@istruzione.it 

www.comprensivotaliercio.gov.it 

 

1 

 

  Prot. N°3242 /B8                                                                                                                                                                           Marina Di Carrara, 04/07/2017 
 

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI a. s. 2016/17 
(ai sensi dei commi 126-129, L. 107/2015) 

 

LEGGE 107, art. 1, comma 129 
 

CRITERI ATTIVITÀ                                        Punteggio DOCUMENTAZIO
NE 

Punteggio 
x  attività 

 
 
 
 
 
 

  
A) Qualità dell’insegnamento 
e contributo al 
miglioramento 
dell’istituzione scolastica, 
nonché del successo 
formativo e scolastico degli 
studenti. 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

1. Valorizzazione di incarichi 
e responsabilità finalizzati 
alla progettazione e 
realizzazione di azioni di 
miglioramento 
dell’istituzione scolastica. 

 

 

2.Valorizzazione di attività 
ed esperienze didattiche 
innovative inserite nel POF 
della scuola e finalizzate al 
miglioramento della 
didattica, all’inclusione, al 
potenziamento, al recupero 
degli apprendimenti.  

 

 
Responsabili piani di miglioramento      4 
 
Nucleo di autovalutazione RAV              3 
 
Commissione esiti alunni primaria         3 
 
Commissione esiti alunni sec.1° grado  4  
 
 
 
 
Gruppi di progettazione fondi europei e 
bandi MIUR / USR: 
 
Progetto Atelier creativi                         2  
Pon Competenze Base                            2 
Pon Competenze    Digitali                     2  
Progetto PEZ                                             2 
Progetto Aree a rischio                           2 
……… 
 

 

Delibere organi 
collegiali / 
Incarico /  
Documento 
prodotto / 
Relazione /  
Verbale riunioni 
 
 
______________ 
 
 
 
 
 
Progetti 
presentati 
 
 
 
______________ 

 
4 
 
3 
 
3 
 
4 
 
 
__________ 
 
 
 
 
 
2 
2 
2 
2 
2 
 
__________ 
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3.Partecipazione ad 
iniziative di formazione con 
ricaduta sul miglioramento 
dell’istituzione scolastica. 

 

 

 

 

 

 

4.Valorizzazione degli incarichi e delle 
responsabilità assunti nella 
predisposizione di documentazione, 
modulistica operativa e validazione di 
particolari esperienze didattiche.  

 

 
-  Si considera la formazione a partire da  10H,  è 
esclusa la formazione effettuata in orario di 
servizio. 

- La formazione deve risultare  attinente al PIANO 
DI FORMAZIONE DEL PTOF o alle aree individuate 
come strategiche all’interno del Piano di 
miglioramento : Competenze – Curricolo verticale - 
TIC - PNSD. 

- La formazione  deve essere organizzata da 
Istituzioni scolastiche, Università, Agenzie 
Formative, Enti di ricerca o Enti e Associazioni 
riconosciuti dal Miur per la formazione) . 

 
Punteggio formazione: 
10H: 1  -  20H: 2  –– 30H: 3 

 

 

Coordinatori Dipartimenti                     3 
(stesura verbali – relazioni – tabulazione 
risultati prove trasversali) 
 

 
 
Attestato di 
partecipazione 10 
ore/ Firme di 
presenza 
 
Attestato di 
partecipazione  20 
ore/ Firme di 
presenza 
 
Attestato di 
partecipazione  30 o 
più ore/ Firme di 
presenza 

 
 
 
 
 
 
 
______________ 

 
 
 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
3 
 
__________ 
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B) Risultati ottenuti dal 
docente o dal gruppo di 
docenti in relazione al 
potenziamento delle 
competenze degli alunni e 
l’innovazione didattica e 
metodologica, nonché la 
collaborazione alla ricerca 
didattica, alla 
documentazione e alla 
diffusione di buone pratiche 
didattiche. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

1.Realizzazione di attività per 
l’ampliamento dell’offerta formativa, 
per la sperimentazione di modelli 
didattici, per il potenziamento di 
competenze e per la valorizzazione 
delle eccellenze. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Valorizzazione degli incarichi e delle 
responsabilità assunte nella 
supervisione dell’attività di 
insegnamento del docente in anno di 
formazione.  

 

 

 

 
 
 
Responsabili Percorsi di potenziamento 
delle competenze degli studenti e 
valorizzazione delle eccellenze: 
 

- giochi matematici                        4 
- giochi della geografia                  3 
- accompagnatore visite/viaggi 

istruzione (1 visita/viaggio intera 
giornata / più giorni)                  ½ 

- (più visite/viaggi intera giornata / 
più giorni)                                     1  

 
 
 
 
 
Tutor docente in anno di formazione   4 
 
Tutor tirocinanti universitari (per ogni 
studente)                                                    1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Delibere organi 
collegiali /Incarico   
Documento 
prodotto / 
Relazione /  
Verbale riunioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________ 

 
 
 
 
 
 
 
4 
3 
 
 
1/2 
 
1 
 
 
 
 
 
4 
 
 
1 
____________ 
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C) Responsabilità assunte nel 
coordinamento organizzativo 
e didattico e nella formazione 
del personale.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

1.Valorizzazione degli incarichi e delle 
responsabilità assunti nel 
coordinamento organizzativo e 
didattico;  

 

 

 

 

2.Valorizzazione di impegni e 
responsabilità nella progettazione, 
implementazione e realizzazione di 
interventi educativo-didattici.  

 

 

3.Valorizzazione di impegni e 
responsabilità nella progettazione, 
implementazione e realizzazione e di 
interventi formativi rivolti ai docenti. 

Collaboratori del Dirigente                   20 

Preposti  sicurezza                                    3 

Commissione prova attitudinale indirizzo 
musicale                                                      2 

Commissione Regolamento visite/viaggi 
istruzione                                                    1 

 

Referenti Istituto: 

Legalità                                                        2 
Educazione motoria                                  3 
Educazione Salute                                     1 
Indirizzo musicale                                      3 
Inclusione Primaria                                   3 
Biblioteca                                                    2 
Registro elettronico                                  3 
Visite/viaggi istruzione (più giorni)         2 
……………. 
 

 Animatore digitale                              4 

 

 
Delibere organi 
collegiali  
/Incarico /  
Documento 
prodotto / 
Relazione /  
Verb. riunioni 
______________ 
 
 
 
Delibere organi 
collegiali  
/Incarico / 
Relazione 
 
 
 
_____________ 
 
Documento 
prodotto / 
Relazione /  
Verb. riunioni 

20 
 
3 
 
2 
 
1 
 
___________ 
 
 
2 
3 
1 
3 
3 
2 
3 
2 
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Il Dirigente Scolastico   

 Prof.ssa Anna Maria Florio 
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