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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "G. TALIERCIO"-MARINA DI CARRARA
Prot. 0001349 del 26/02/2020
(Uscita)

Contratto di Collaborazione Plurima

Tra

L'lstituto Scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO di Scuola dell’ Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado
“GIUSEPPE TALIERCIO”- con sede in Marina di Carrara (MS) Via del Commercio n° 1 c.f. n°> 91019490456, nella
persona del suo legale rappresentante pro tempore Prof.ssa Anna Maria Florio, Dirigente Scolastica, domiciliata per la
sua carica presso ['lstituto Comprensivo “GIUSEPPE TALIERCIO" — Via Commercio,1-Marina di Carrara (MS)

E
Il Sig. VATTERONI ANDREA, Assistente tecnico a tempo indeterminato

Vista la determina prot. n. 1346 del 26.02.2020 per affidamento di contratto di collaborazione plurima tecnico esperto
informatico

S| CONVIENE E SI STIPULA
Il presente contratto di collaborazione plurima, di cui le premesse costituiscono parte integrante come segue
Oggetto:

1. servizio di manutenzione per assistenza all'attivita dei laboratori multimediali, gestione della rete di segreteria e

dei plessi, manutenzione del parco macchine dell’Istituto;

2. assistenza telefonica per problematiche urgenti con supporto ai docenti dell'lstituto durante lo svolgimento dell

attivita con strumenti digitali ed accesso internet;

3. assistenza a tutti i computer e stampanti utilizzati negli uffici e nei plessi scolastici e, su richiesta dell'Istituzione,

I'installazione di aggiornamenti o programmi per adeguare i prodotti alle nuove versioni dei software di base;
Condizioni contrattuali:

1. il presente contratto avra inizio dal 26.02.2020;

2. le parti concordano che I'importo contrattuale complessivo del presente contratto € stabilito in €. 725,00
(settecentoventicinque/00) lordo dipendente sul quale verranno applicate le ritenute previdenziali, assistenziali
ed erariali previste per legge, il medesimo non da luogo a trattamento di fine rapporto; il compenso sopradescritto
& computato per complessive 50 ore di assistenza ad € 14,50 all’'ora;

3. I'istituzione provvedera alla liquidazione di quanto spettante, al termine delle ore previste, dietro presentazione
della documentazione dell'effettiva attivita svolta;

4. sara cura dell'Istituto trasmettere all’ Istituto Superiore Statale “Montessori-Repetti” di Marina di Carrara, copia del
presente contratto.

Quanto sopra ai sensi dell'art.53 del D.LGS n.165 del 30/03/2001, commi 8, 12 e 13;

5.il Sig.Vatteroni Andrea s'impegna ad adempiere a tutte le obbligazioni nascenti dal presente contratto con la
diligenza richiesta dalla natura delle prestazioni, in particolare si assumera gli obblighi di sicurezza previsti dal
Dlgs.81/2008

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal D.lgs. 101/2018, riguardante “le regole
generali per il trattamento dei dati” e del'art. 13 del Regolamento UE 679/2016, si informa che i dati personali vengono
acquisiti nell’lambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche
con lausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero
per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento & ['lstituto, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico prof.ssa Anna Maria Florio.
Il responsabile del trattamento dei dati & la DSGA, Sig.ra Paola Fricia.

Il Sig. Vatteroni Andrea potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 del medesimo Decreto Legislativo, nonché dal
Capo lll, articoli 11 e 12 del Regolamento UE 679/2016.

Relativamente ai dati degli alunni di cui dovesse venire a conoscenza, & responsabile del trattamento degli stessi, ai
sensi del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.lgs. 101/2018 e del Regolamento UE 679/2016.

Il Sig. Vatteroni Andrea dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del
4-6-2013) e pubblicato sul Sito delllstituto(www.comprensivotaliercio.edu.it) nella sezione “Regolamenti / Codice
Disciplinare”.

Letto, approvato e sottoscritto.
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